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@ Editorial Conteudos
O CoLABOR dois anos depois

Criado em meados de 2018, o Laboratério Colaborativo para o Trabalho, o Emprego e a Protecao
Social (CoLABOR) iniciou a suas atividades em janeiro de 2019. O CoLABOR, projeto em que o CES
apostou, desde os primérdios, com o empenho de investigadoras/es e outros quadros na constituicao
da parceria que lhe deu origem — envolvendo centros de investigacdo (CES, ISCTE-IUL, IDEFF),
empresas (Sonae, Delta e Mota-Engil) e organizaces da economia social (SCML e CNIS) — na pre- Observatorios
paracgdo da candidatura e em vérias atividades subsequentes.

Editorial

Os dois primeiros anos do CoLABOR foram de construcao dos alicerces das suas linhas de investiga-
cao — trabalho, emprego e tecnologias; protecao social; avaliagao de respostas de politica social — e
das suas atividades de inovagao, com destaque para a plataforma digital DataLABOR, assumida como
prioridade; a analise da adequacao de modelos de protecao social; a avaliacao de respostas sociais; e CES encenou
ainda a avaliagao do impacto das tecnologias no trabalho e no emprego. Neste periodo, o CoLABOR

Breves

conseguiu afirmar o foco tematico da sua agenda como central e atual na sociedade e construir um . o
patriménio j4 significativo e socialmente relevante, apesar de a equipa base ter ficado constituida Dossier tematico
apenas em outubro de 2019 — por atrasos na parte do financiamento publico — e pouco depois a L
sua atividade ter sido perturbada pela pandemia. Laboratério

Em abril de 2019, o CoLABOR apresentou publicamente a sua agenda de investigagdo e inovagao na Colaborativo para o
conferéncia internacional “Trabalho 4.0: Tecnologia, Trabalho e Emprego no Séc. XXI”. Ao longo de Trabalho, Emprego e
2020 disponibilizou um consideravel acervo de publicagdes (https://colabor.pt), em grande parte de- Protegéo Social

dicado a andlise das consequéncias socioeconémicas da pandemia e das respostas de politica publica,
esteve presente no debate publico, e iniciou um conjunto significativo de projetos de investigacao
(que serdo apresentados no dossier temético deste nimero). Organizou ainda, em julho, em parceria CES encenara
com o Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, a Conferéncia “Skills 4 p6s-COVID-19
para a Ciéncia e o Ensino Superior” e, em novembro, com o apoio da OIT-Lisboa, a Conferéncia

Internacional “As plataformas digitais e o futuro do trabalho”. Doutoramentos

A 6 de novembro de 2020 foi apresentada e disponibilizada publicamente a plataforma DataLABOR, ~
uma fonte inovadora de informacio, aliando dados estatisticos de &mbito internacional, nacional e PUinca§0e5
local com informacdo e anilise juridica nas areas do trabalho, emprego e protecio social (https://
datalabor.pt/). Para além de consolidar informacao para o piblico, a DataLABOR podera vir a ser um
importante recurso para investigacao.

Em tempo muito curto, o CoLABOR deixou de ser apenas projeto para se tornar realidade, con-
tribuindo para uma melhor compreensao e resposta a desafiantes problemas sociais, fazendo deste

modo prova da relevancia das Ciéncias Sociais no quadro da I&D em Portugal. No contexto inquie- = gfw X
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tante de multiplas crises, o CoLABOR tem um importante caminho a percorrer, como sempre em D N
redes nacionais e internacionais de parceria e colaboracao. UNIVERSIDADE b sasniiniacio | Universkdatede

COIMBRA .c&absss : Mondialem 5034 Fetmerto
Manuel Carvalho da Silva :
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OBSERVATORIO )
DE POLITICAS DE EDUCAGAO
E DE FORMAGAO
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O Observatoério de Politicas de Educacao e Formacao (OPEdu) coor-
ganizou o Coléquio Internacional de Investigacdo e Acao sobre Integridade
Académica. O evento realizou-se em Coimbra, em modelo hibrido, a30 e 31
de outubro de 2020. Contou com a participacdo de académicas/os, editoras/
es, investigadoras/es e profissionais dedicadas/os a prevencao da fraude aca-
démica e da fraude cientifica.

Foram apresentados os resultados de duas pesquisas em que o OPEdu esteve
diretamente envolvido. As pesquisas foram desenvolvidas no Canada, Brasil,
Suica, Portugal, Franca e Roménia. Uma junto de membros de comissdes de
ética, de provedores do estudante, de presidentes de comités de disciplina,
etc.; e outra junto de diretoras/es de escolas doutorais e de coordenadoras/
es de programas de doutoramento. Cada uma das pesquisas analisou seis
dimensdes relativas a acao no dominio da integridade académica e cientifi-
ca: identificacdo de factos lesivos da integridade; molduras institucionais de
enquadramento da ética e da integridade; comunicacao interna e externa;
acompanhamento e controlo de processos de averiguagao; formacao de pro-
fessoras/es, de estudantes e de cientistas; tratamento de queixas e mediagio.

O evento permitiu a realizacao de contetidos para a IRAFPAWEB TV (https://
www.irafpa-webtv.org/), uma iniciativa que conta com o envolvimento do
Op.Edu e que visa a producio de contetidos destinados a promocao de uma
cultura de honestidade na academia e na ciéncia.

Realizado num momento de restricdes e de convulsdes causadas pela pande-

mia, o coléquio permitiu delinear agdes de observacgio sobre efeitos praticos

da pandemia na ciéncia e no ensino superior, designadamente em matéria de

integridade nas avaliagdes e na producao de publicagoes cientificas. Permitiu

igualmente langar bases para a criacdo de novas redes de investigagdo e de

acdo sobre integridade académica, alargadas ao contexto sul americano.
COLLOQUE IRAFPA COIMBRA 2020

OSIRIS"

O Observatorio do Risco (OSIRIS) ocupa-se do risco como abordagem
especifica a situacdes passiveis de produzir danos e consequéncias indese-
javeis advindas da interacdo entre o meio ambiente e as atividades huma-
nas, como desastres naturais e tecnoldgicos, uso da terra, saide ambiental,
efeitos das mudancas climaticas globais, epidemias e doencas pandémicas.

Em 2020, o Observatério focou a sua atencdo na analise de como a pande-
mia de COVID-19 alterou o quotidiano das pessoas e das sociedades a nivel
global, impondo novas formas de comportamento e de relacionamento.
As mudancas profundas ocorridas devem ser entendidas numa perspetiva
sociocultural, que mostre as diferencgas, mas também o que ha de comum,
na nossa resposta a tio grande desafio a nivel social, econémico, politico
e cultural.

Neste sentido, no dmbito da sua missao de acompanhar e divulgar vivéncias
relacionadas com as temadticas do risco, o OSIRIS abriu um espaco de inte-
racao bidirecional entre academia e sociedade civil, o que permitira abor-
dagens multifacetadas para além da frieza das estatisticas ou das perspetivas
de cientistas e peritas/os. Durante o primeiro periodo de distanciamento
social, foi lancada uma convocatéria, intitulada “COVID-19. Uma iniciativa
de ciéncia cidada. Histérias e olhares sobre a pandemia”, para veicular ex-
periéncias, opinides, relatos e perspetivas dos cidadaos e das cidadas sobre
a pandemia de COVID-19, a quarentena e o estado de emergéncia.

A par da investigagao, o OSIRIS prosseguiu o trabalho de acompanhamento
do debate publico com ligagao ao tema do risco, continuando a difusdo de
informacao pertinente provinda de varias fontes, depois de uma avaliagcao
prévia quanto a sua qualidade e rigor. Essa atividade foi desenvolvida atra-
vés do portal dedicado do Observatério, que foi redesenhado de forma
integral, e das redes sociais associadas.

As atividades do OSIRIS podem ser acompanhadas no site: https://ces.
uc.pt/osiris.




Projetos Aprovados

Titulo: UNPOP - Desmontar o Populismo: Comparando a formacao de nar-
rativas da emocgao e os seus efeitos no comportamento politico

IR no CES: Cristiano Gianolla

Financiamento: Fundagéo para a Ciéncia e a Tecnologia

Titulo: HINT - O “humano” internacionalizado: casos, dindmicas e compa-
ragoes (19451980)

IR: José Pedro Monteiro

Financiamento: Fundagao para a Ciéncia e a Tecnologia

Titulo: Euro REGEN - Redes transnacionais para o desenvolvimento regene-
rativo na Europa: Uma perspectiva comparada sobre mobilizacao de
base e influéncia em processos politicos

IR no CES: Luciane Lucas

Coordenador: ISCTE - Instituto Universitario de Lisboa

Financiamento: Fundagéo para a Ciéncia e a Tecnologia

Titulo: MAPS - Pés-memérias europeias: uma cartografia pés-colonial
IR: Margarida Calafate Ribeiro
Financiamento: Fundacao para a Ciéncia e a Tecnologia

Titulo: GendER@UC - Igualdade de Género na Investigacao @UC
IR no CES: Ménica Lopes
Coordenador: Universidade de Coimbra, Instituto de Investigacao Interdis-
ciplinar
Financiamento: Mecanismo Financeiro do EEA Grants 2014-2021, através
da Comissao para a Igualdade de Género

Titulo: Igual Pro - As profissdes nao tém género

IR no CES: Tatiana Moura

Coordenador: Comissao para a Igualdade no Trabalho e no Emprego (CITE)

Financiamento: Mecanismo Financeiro do EEA Grants 2014-2021, através
da Comissao para a Igualdade de Género

Titulo: ENGENDER - Integracao dos Estudos de Género nos curricula e pra-
ticas pedagdgicas no ensino publico universitario em Portugal

IR: Virginia Ferreira

Financiamento: Fundacéo para a Ciéncia e a Tecnologia

Barémetro das Crises | n° 22

Saude e economia: a primeira, a segunda e a vaga de fundo
Desde marco de 2020, fruto da pandemia Covid-19 e das medidas sanitarias
para a combater, a economia portuguesa tem estado sujeita a um forte
condicionamento, tanto interno como externo. Esta profunda recessao, a maior
e mais sUbita da Histdria recente nacional, ndo esta, porém, a sersentida da
mesma forma nos distintos sectores de atividade. Indo além da quebra verificada
do nivel de emprego, este barémetro aborda, em primeiro lugar, o modo
desigual como esta recessao se tem manifestado no tecido produtivo nacional,
procurando determinar quais as atividades que mais tém sido atingidas, quais as
que melhor tém resistido e ainda aquelas que se encontram em recuperagao.
Em segundo lugar, o barémetro mostra que a recuperacao em V é duplamente
enganadora: nao abarca todos os setores, nomeadamente aqueles de que o
emprego depende significativamente; e revela-se temporaria. A segunda vaga
alimentada pelo recrudescimento da pandemia prenuncia uma crise que, além
de profunda, pode ser tanto mais persistente quanto as respostas de emergéncia
forem constrangidas pela expectativa de um regresso a curto prazo ao regime
de consolidagao orcamental da zona euro.
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@ CES encenou

® Coloéquio

Para la da pandemia: como garantir o direito a
seguranca social?

19 de janeiro de 2021, evento digital

A Covid-19 fez emergir em toda a sua extensdo a realidade de um vasto contin-
gente de trabalhadoras/es cujo estatuto sociolaboral é hibrido, ou por se encon-
trarem em situagoes de dependéncia ocultas sob o véu da prestacao de servicos,
ou por estarem vinculadas/os a empresas por contratos precarios, ou ainda cedi-
das/os a outrem pelas empresas a que estdo juridicamente vinculadas/os. Sob o
impacto da crise desencadeada pela pandemia, confrontadas/os com uma dupla
situacao de desprotecdo — envolvendo a que advém da fragilizagio das instituicoes
que regulam o mercado de trabalho e a que resulta das que garantem protecao
social — viram-se, a maior parte delas e deles, subitamente privadas/os de ren-
dimento ou reduzidas/os aos minimos de subsisténcia oferecidos pelas medidas
emergenciais. Que solugbes sao oferecidas, para la da pandemia, no plano da re-
gulacio das relacdes de trabalho e da protecéo social, a estas/es trabalhadoras/es?

LABOR

Ciclo de seminarios

Conversas Desconfinadas Il

fevereiro — novembro de 2021
Eventos em formato digital

A segunda edicio deste ciclo de seminarios online, partindo de temas como po-
pulismo e autoritarismo, passando pelas expressdes do movimento ‘Black Lives
Matter’, a sustentabilidade e culturas digitais, propde-se abordar tematicas outras
para além da pandemia, como mote para desconfinar a reflexdo e debate sobre a
atualidade, a memodria e o futuro, nas suas multiplas dimensoes e vertentes. Este
ciclo consiste na realizacdo de sessdes mensais, entre fevereiro e novembro de
2021. O acesso é livre.

@ces
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Laboratorio Colaborativo para o Tr

@ Dossier tematico

COLABOR

Uma plataforma digital de informacao construida e trés projetos
em construcao

Ainda numa fase de estruturacdo da sua agenda de investigacdo e inovacdo, o CoLABOR contruiu e disponibilizou a plataforma de
informacdo Datal ABOR e lancou projetos que marcardo a atividade em 2021, e abrirdo perspetivas para trabalhos futuros.

A plataforma digital de informacao,
DataLABOR

A Datall ABOR é uma plataforma digital de informacao estatistica
e juridica nas areas do trabalho, emprego e protecao social que
visa facilitar o acesso livre a mais e melhor informacao, garantir
um conhecimento apurado das dindmicas sociais, econémicas
e tecnoldgicas que se verificam na atualidade e contribuir para
politicas publicas e decisdes mais informadas das organizacoes,
privadas e publicas.

2020

\PRESENTAGAO

DATALA

A compilagao de informacao, que se encontrava até aqui dispersa
por diferentes fontes e formatos, a agregacao de duas dimensées
de andlise até aqui distanciadas (dados estatisticos e informacao
juridica), a disponibilizacao intuitiva de estatisticas a escala local,

regional, nacional, europeia e internacional, e de simuladores
de prestacoes sociais, atribuem a DatalABOR um caracter
diferenciado e uma utilidade publica crescentemente reconhecida.

Lancada em novembro de 2020, a DatalABOR continuara a
inovar do ponto de vista tecnolégico, dos produtos e contetidos
desenvolvidos por solicitacoes diversas, bem como a ampliar
e a qualificar o universo de informacao estatistica e juridica
disponibilizada.

(4]

O projeto “Trabalho, Teletrabalho e
Distanciamento Social em situacao
de Pandemia”

No contexto da pandemia, o teletrabalho emergiu como uma medida
central de saide publica para prevencao do contagio, introduzindo
uma nova experiéncia de trabalho para muitos trabalhadoras/es,
chefias e organizacées. Foi neste contexto que o CoLABOR propés
a financiamento o projeto “Trabalho, Teletrabalho e Distanciamento
Social em situacao de Pandemia” no ambito do concurso ‘Research 4
COVID-19’ lancado pela Fundagao para a Ciéncia e a Tecnologia (FCT).
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LHO E EMPREGO NO SEC. XXI

Por um lado, procura-se compreender melhor o acesso a esta forma
de organizacao e prestacao do trabalho, de acordo com diferentes
ocupacoes e tarefas profissionais e, por essa via, caracterizar a sua
potencial utilizacdo no territério nacional e nos diferentes sectores

de atividade. Este estudo é realizado com base numa anilise
quantitativa das tarefas que compdem as diferentes ocupacoes.
Contribui-se, assim, para melhor aferir os impactos desta medida
ao nivel da intervencao territorial de satde publica.

Por outro lado, antevendo uma potencial maior utilizacao futura,
pretende-se percecionar e entender quais os fatores determinantes
na experiéncia de teletrabalho durante a pandemia, mesmo que
em condigoes excecionais, identificando possiveis barreiras ou



abalho, Emprego e Protecao Social

incentivos, riscos e beneficios, que influenciem a sua adogao e o
seu impacto nas organizagdes (nao sé privadas), ou nas relagées
laborais, quer enquanto instrumento de saide publica, quer
enquanto meio de prestacao de trabalho.
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Os resultados, ainda provisérios, com base num inquérito
representativo a nivel nacional e em estudos de caso, apontam que
o teletrabalho tem sido um instrumento de grande importancia
na criacaio de condicdes para o confinamento. No entanto,
esteve disponivel apenas para cerca de um terco da populagao
trabalhadora em Portugal, esta fortemente concentrado em
alguns setores de atividade econémica e envolve, principalmente,
trabalhadoras/es mais qualificadas/os. Havera, assim, que ter
em conta varias dimensées na andlise da implementacao do
teletrabalho, tendo por objetivo que ele nao seja um instrumento
que acentue formas de desigualdade social no espaco de trabalho,
nao tolha importantes formas de sociabilidade, ou atente contra
sistemas de relacoes laborais equilibrados e coesos.

O projeto “Impacto da COVID-19
nos Lares de ldosos”’

A crise provocada pela pandemia COVID-19, e a sua
particular incidéncia nas cidadas e nos cidaddos mais idosas/os
institucionalizadas/os, obrigou ao reajustamento de prioridades
na atividade do CoLABOR, dando origem, nomeadamente, a
um projeto de referéncia — “O Impacto da COVID-19 nos Lares
de Idosos”. Este projeto, concebido pelo CoLABOR, esta a ser
desenvolvido em parceria com os seus associados fundadores,
Santa Casa da Misericérdia de Lisboa (SCML) e Confederacao
Nacional das Instituicoes de Solidariedade (CNIS). Conta também
com o apoio do Ministério do Trabalho, da Solidariedade e
Seguranca Social (MTSSS).

O projeto envolve um inquérito de ambito nacional dirigido a
todas as Instituicoes com Estruturas Residenciais para Pessoas
Idosas (ERPI) dos setores publico, solidario e privado e, também,
as Unidades de Longa Duracdo e Manutencio (ULDM), que
integram a Rede Nacional de Cuidados Continuados Integrada
(RNCCI). Os objetivos fundamentais prosseguidos sao: proceder
a caracterizagcao do setor designado por “Long Term Care”; e
analisar os impactos da COVID-19 em muiltiplos aspetos.
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Com esses resultados, o CoLABOR, em estreita articulagdo com
os seus associados e parceiros, espera contribuir para o reforco
das politicas publicas de satide e protecao social para fazer face ao
envelhecimento na nossa sociedade.

O projeto “O futuro do trabalho no
sector automovel em Portugal”

Em fase de arranque, o projeto “O futuro do trabalho no sector
automével em Portugal” é desenvolvido em parceria com a
Organizacao Internacional do Trabalho (OIT). O projeto investiga
os impactos, no trabalho e no emprego, de mudancas tecnolégicas
em curso no setor automoével, e prospetivas relacionadas com
a digitalizacao da producao, a robotizacao e a descarbonizacao.
O objetivo é compreender melhor de que forma os processos
de mudanca tecnolégica interagem com as estruturas sociais, as
normas culturais e os enquadramentos institucionais, de forma a
produzir alteracoes dos processos de trabalho e dos padroes de
emprego.

d

O projeto parte de uma caracterizacao do setor automével em
Portugal, do seu posicionamento nas cadeias de valor globais,
de um mapeamento da paisagem tecnolégica e da sua evolucao
futura. Pretende-se identificar os impactos das transformacoes
nos produtos, das tecnologias e das cadeias de valor no trabalho e
no emprego, assim como delinear respostas de politica (industriais
e outras) face aos cenarios antecipaveis.

* X % UNIAO EUROPEIA
* *

*
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(5]



CESem CENA <ss

@ CES encenara

CEG

Colégio de
Estudos Globais

Licao

Tracking-Capitalism:
The Political Economy of

Algorithmic Culture

David Theo Goldberg

Diretor do Humanities Research Institute,
Universidade da Califérnia

6 de abril de 2021, 17h00 (GMT + 01:00)

Evento em formato digital

David Theo Goldberg é convidado desta sessao
do CEG. Diretor do Humanities Research Institute
da Universidade da Califérnia, Estados Unidos da
América, € um dos nomes fundamentais dos debates
sobre Critical Race Theory, Humanidades Digitais e
ainda sobre o lugar das humanidades nas sociedades
contemporaneas. E autor de inimeros livros, incluindo
Racist Culture: Philosophy and the Politics of Meaning
(1993), Racial Subjects: Writing on Race in America
(1997), The Racial State (2002) e The Future of Thinking:
Learning Institutions in a Digital Age (2009).

A Licao sera complementada, no dia seguinte, a mesma
hora, por uma Conversa e Oficina assim planeadas:

. Racism and the Racial State | Conversa entre David
Theo Goldberg (Humanities Research Institute,
UCalifornia), Bruno Sena Martins e Marta Araujo

Il. Rethinking the humanities: problems, opportunities,
and prospects | Oficina com Ana Delicado, Inés
Amaral, Sofia José Santos e Tiago Santos Pereira

TORIAS INSTITUCIONAIS E MODELOS DE EMPRE RTUGAL  times.ces.uc. pt

"o que sio empresas sociais e como é que estdo
a contribuir para resplvexproblemas sociais e
societais? j ‘ v/

27, 28, 29 de abril de 2021,a¢h - 27h (o*vw +1)

ces.uc.pt/eventos/coloquio-times
(Evento em formato digital, com inscrices obrigaterias)

@ces Gt s (05 0 L& cems, 55,0 @ FCT

Coloquio Internacional do Projeto
TIMES - Trajetorias Institucionais
e Modelos de Empresa Social em
Portugal

O que sao empresas sociais e
como é que estao a contribuir
para resolver problemas

sociais e societais?
27 a 29 de abril de 2021, 14h00

Este coléquio tem dois objetivos: apresentar os resultados
principais do projeto TIMES sobre as empresas sociais (ES)
em Portugal e debater os desafios principais para as ES ao
nivel organizativo, social e politico, ajudando a criacao de
uma agenda politica para o papel que desenvolvem na so-
ciedade. Isto ¢é feito colocando o caso Portugués entre as
experiéncias de outros paises europeus e em relacdo com
politicas e iniciativas das instituicoes europeias.

Neste coléquio serdo tratados os seguintes temas: os mo-
delos de ES em Portugal e na Europa; a contribuiciao das
ES para abordar os desafios sociais e societais (insercao
laboral, inclusao social, cultura, arte e sustentabilidade am-
biental); e o desenho de uma agenda politica para as capa-
cidades e papel das ES.

O projeto TIMES ¢é financiado pelo FEDER — Fundo Eu-
ropeu de Desenvolvimento Regional através do COMPETE
2020 — Programa Operacional Competitividade e Interna-
cionalizagdo (POCI) e por fundos portugueses através da
FCT — Fundacao para a Ciéncia e a Tecnologia, ref. PTDC /
SOC-SOC/30612/2017 | POCI-01-0145-FEDER-030612.
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@ Doutoramentos

C an di d aturas 202 | — 2022 — O corpo docente é constituido por professores/as e investigadores/as com

ampla experiéncia de ensino e de trabalho conceptual e empirico, com co-
nhecimento concreto das diferentes dindmicas analisadas e inseridos/as em
redes internacionais de exceléncia.

H Cidades e Culturas Urbanas

B Economia Politica: Doutoramento Interdisciplinar
Um ambiente académico interdisciplinar e

m Estudos Feministas diversificado

B Human Rights in Contemporary Societies — Os programas doutorais CES-UC sao marcados pela interdisciplina-
I , I Politi Conflict Resoluti ridade e transdisciplinaridade, combinando contribuicées de diversas

B International Politics and Conflict Resolution ireas e tradicbes.

— O ambiente dinamico e internacional da escola CES é animado pela

B P6s-Colonialismos e Cidadania Global o SRR , )
colaboragdo de investigadores/as de renome internacional e pelos/as

B Sociology of the State, Law, and Justice mais de 400 doutorandos/as provenientes das mais diversas origens
. . o o disciplinares e geograficas (no ano letivo de 2018/2019, 52% dos/as
W Territorio, Risco e Politicas Publicas estudantes eram internacionais).

! ; . — Aos/As estudantes é disponibilizado um conjunto de recursos espe-
cificos, entre os quais se salienta a Biblioteca Norte | Sul e um servi-
¢o de apoio especializado que acompanha os/as estudantes no seu
primeiro contacto com o CES e em outras etapas do seu percurso
cientifico, incluindo candidaturas a bolsas de doutoramento e/ou de

- A investigacao.
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Porqué escolher o CES?

O Centro de Estudos Sociais oferece um ambiente académico interdisci-
plinar, dinamico e internacionalizado, combinando a formacao avancada
com uma investigacdo de exceléncia nas areas das Ciéncias Sociais e das
Humanidades. Esta investigacao assenta em epistemologias e metodolo-
gias inovadoras, no pensamento critico, na analise comprometida com a
visibilizacdo de relagées assimétricas de poder, como no caso das relagdes
Norte|Sul, e no desenvolvimento de fortes relagées ciéncia-sociedade.

© Pedro de Medeiros

— O CES faculta oportunidades de insercao dos/as estudantes de dou-
toramento na sua comunidade cientifica, bem como de desenvol-
vimento de competéncias necessarias para uma carreira cientifica.
As atividades direcionadas para os/as estudantes de doutoramento

Investigagio e Formagéo de Exceléncia irTcIuem uma FJr}idacle de Acompa-nhamen,tq Pedagégico, a oportu-

nidade de participacao na publicagao eletrénica Cabo dos Trabalhos,

— O mérito cientifico do CES e dos/as seus/suas investigadores/as é internacio- que permite uma primeira experiéncia de publicacio de acesso li-
nalmente reconhecido. vre; o envolvimento na organizacio e participagio num Coléquio de

— Todos os programas doutorais em que o CES colabora sGo oferecidos con- Doutorandos/as do CES, que oferece um contexto estimulante para
juntamente com a Universidade de Coimbra, uma das mais reconhecidas a apresentacio e discussio de propostas conceptuais e resultados
Universidades portuguesas. cientificos pelos pares, bem como a possibilidade de participar em

— Os programas oferecidos combinam semindrios temdticos com periodos de diversos eventos cientificos organizados no CES no 4mbito dos seus
investigacdo, de forma a assegurar que os/as estudantes adquirem ferra- niicleos e projetos de investigaco.
mentas tedricas e metodoldgicas sélidas. — A internacionalizacio dos/as estudantes é incentivada no ambito de

' redes Marie-Curie ITN, do programa Erasmus+ (estagios para pe-

% ’}?‘il"“' L riodos de investigagao), e de outras parcerias internacionais em que

L, o CES e a UC participam.

Aulas inaugurais

Os programas de doutoramento CES-UC oferecem anualmente pales-
tras proferidas por investigadores/as e especialistas internacionalmente
reconhecidos/as.

Para mais informacao: doutoramentos@ces.uc.pt
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Centro de Estudos Sociais
Universidade de Coimbra

Revista Critica de Ciencias Sociais

www.ces.uc.pt/rccs

Ndmero 122

El buen y mal vivir del bienestar/
desarrollo en Alemania y Ecuador.
Reflexiones a partir del analisis del

tiempo Revista Critica

René Ramirez Gallegos, Janosch Schobin e Hans-
Jiirgen Burchardt

de Ciéncias Sociais| 122

Diretor José Manuel Mendes

A (re)producao de uma sentenca:
narrativas unissonas sobre feminicidio
em tribunais do juri RENE FAMIREZ GALEGOS. JANOSCH SCHOBIN
Helma Janielle Souza de Oliveira, Marcela

Zamboni, Emylli Tavares do Nascimento e Diego UYL TAVARES DO NASCIMENTO . DIEGO SRS

DA CUNHA LEITE

Brito da Cunha Leite B focr

J0LIO LOBAO

Setembro 2020 Quadrimestral

Swaps e empresas publicas em ;
Portugal: uma histdria de poder, cisnes Lcio bloniso rock rosse
negros e ilusées
Jdlio Lobdo .
Vacuo no poder? Reflexées sobre
a difusao do Primeiro Comando da

Capital pelo Brasil
Thais Lemos Duarte

Herdis da luta de libertacao nacional e a ideia de nacao nos discursos do Presidente
da Republica de Mocambique Armando Guebuza
Licio Dionisio Pitoca Posse

As teias que a Sindrome de Down nao tece: identidade, estigma e exclusao social
Marina Dias de Faria

Turismo de base comunitaria a luz da teoria ator-rede: novos caminhos
investigativos no contexto brasileiro
Edilaine Albertino de Moraes, Marta de Azevedo Irving, Rosa Maria Leite Ribeiro Pedro e Elizabeth Oliveira

| cescontexto

http://www.ces.uc.pt/publicacoes/cescontexto

CEScontexto — Debates

N° 28 — janeiro 2021
“Dialogos com Anténio Novoa — Reflex6es sobre modelos de formacao de professores/
as e redes colaborativas entre escolas e universidades em Portugal e no Brasil”

Oficinas do CES

www.ces.uc.pt/publicacoes/oficina

458 - What Is “Indigenous”? — Or ‘A Silence Made of Many Doors”
Graca Capinha

457 - Por uma pedagogia da escuta: a experiéncia como critério, a escuta como

método
Maria Elisa Siqueira Borges




