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Imigrantes brasileiros de classe popular nos Estado
Unidos: Construcdes identitarias na relacdo com

atividades de trabalfho

Maria das Gracgas Dias Pereira
(Pontificia Universidade Catdlica do Rio de Jameir

1. Introducéo

“As oscilacdes e vertigens” (Fridman, 2000:62) gfetam trabalhadores brasileiros
de classe popular na pés-modernidade se traduzemnbecontraponto das imagens de
“Fronteira aberta” de Oliveira (2001:11) para deniea movimentacdo dos europeus para
a América, do velho para o novo mundo, principat@em periodo de 1870 a 1930, e a de
“Viagem pela fronteira do mundo global”, titulo agportagem de Azevedo (2003) ao tratar
dos atuais imigrantes nos Estados Unidos. ElesevAadousca de muito trabalho e de

! Projeto de Pesquisa Linguagem, Identidade Soci@ita®alho Construcdes identitarias de imigrantes
brasileiros nos Estados Unidos — LIST/ IMIG. Riedartamento de Letras da PUC-Rio, 2004.



atividades desprestigiadas: no setor da agricultumainddstria de construcdo civil, nos
servicos de limpeza publica, na hotelaria, nosaueahtes, em bares, casas de diversao,
lojas de comércio, dentre outros (cf. Oliveira, 26Q).

A minha proposta, no painel sobre “Sentidos emigert — préaticas discursivas
contemporaneas e desestabilizacdo identitaria’sisenem mostrar e discutir como se déo
as construcdes identitarias de imigrantes bresdiale classe popular nos Estados Unidos,
na relacdo com atividades de trabalho desprestigipéla comunidade local. Focalizo a
construcdo de identidades discursivas e sociaontexto de entrevistas de pesquisa, no
decorrer de crbnicas, historias (De Fina, 2003 explicacdes, no ‘estado de conversa’
com o entrevistador, a partir das avaliacdes (Labd®Valetzky, 1967; Labov, 1972; Linde,
1993; 1997) dos participantes e de suas interfiiesaa respeito de suas decisdes e dos
trabalhos que executam.

Minha discussao insere-se na tematica da recoafigordas profissdes e do trabalho
nas sociedades contemporaneas. Por um lado, sgai€ema discussdo da “nova ordem do
trabalho” (Gee & Lankshear, 1995; Gee, Hull & Ldmkar, 1999; Gee, 1999), a
redefinicdo das habilidades profissionais, a ingyaria do conhecimento e da comunicacéo
nas profissdes, caracteristicos de uma sociedasdg@astrial que vem sendo renomeada
como sociedade de conhecimento (Sarangi, 2002).0Bwo lado, a crise mundial do
desemprego, com as tensdes e instabilidades dasgi®s precarias e sub-remuneradas

(Pochman, 2001), coloca em xeque a reconfiguragé@ubfissdes na pés-modernidade.

2. Arcabouco Tedrico e Metodoldgico

2.1 RelagBes de ordem micro e macro

Os estudos voltados para as relacdes linguagebalicae profissdes, no ambito do
discurso, tém se intensificado nas Ultimas décattagponto de vista interdisciplinar
(Gunnarsson, Linell & Norderg, 1994; Tannock, 19Bifiell & Sarangi, 1998; Sarangi,
1999; Borzeix & Fraenkel, 2001; Sarangi, 2002; $eesilva & Faita, 2002; Wodak,
2002). Ha pesquisadores que se voltam para o estigto, situado, das interacfes, sem

considerar o contexto sociocultural e histdricotr@siestudiosos dedicam-se a estudos de



nivel macro, contemplando a ordem interacionalamé& secundaria. E h&a ainda aqueles
gue vém buscando uma integracdo entre as duassalddediscurso. Tais estudos refletem
as tentativas de integragcdo entre as ordens imdaedce institucional, entre os niveis de
analise micro e macro do discurso (cf. Ellis, 1998rangi, 1999; Gumperz, 2002; Stubbe
et. al., 2003; Pereira, 2003b; Ribeiro e Pereid@42- no prelo).

A minha linha de abordagem, na perspectiva da &ogidstica Interacional, em
interface com a Andlise da Conversa e a Sociold@gyde buscar integrar os niveis micro e

macro do discurso (Gumperz, 1999, 2002). ConforrbeiR® e Pereira (2004, no prelo):

“Podemos perceber o contexto de formiaro -- captando mais especificamente as informacdes de
natureza sdécio-interacional que informam uma c@ajeou de formanacro-- refletindo sobre a
visdo socio-histérica e institucional que ancordisturso. Enquanto participantes em qualquer
encontro face a face, nos utilizamos, a todo o nmbopele pistas de contextualizacdo (Gumperz,
1998) que nos remetem tanto para informacgdes dmaiexa nivel micro (sOcio-interacional,

pessoal) como a nivel macro (histérico, institualpf{Ribeiro e Pereira, 2004)

Do ponto de vista da analise do contextioro, situado, estarei captando informacdes
de natureza socio-interacional que informam a cogdb de identidades discursivas e
sociais no contexto das entrevistas de pesquigareEsnalisando o relato de cronicas,
narrativas e explicacdes (Linde 1993; De Fina32@ue ocorrem no ‘estado de conversa’
com o entrevistador. Focalizo, em especial, asiapdds (Labov & Waletzky, 1967;
Labov, 1972; Linde, 1993; 1997) dos participantesuas interpretacdes a respeito dos
trabalhos que executam. As avaliacOes estardonttazeformacdes sobre os valores e
crencas dos participantes (De Fina, 2003: 21)neides como sistemas de coeréncia e/ou
de senso comum (Linde, 1993), que estarao justdizas suas opcdes e/ou posicoes.

Em minha pesquisa, as identidades dos participaméeselacdo com as atividades de
trabalho, estdo concebidas sob o ponto de vistoastrucdo dos préprios imigrantes, no
contexto da entrevista de pesquisa. Estaremos narudn estabelecer quais sao as
categorias de pertencimento em que se incluem s@uEs se excluem, como constroem
tais categorias, como organizam seu conhecimebte $ais categorias e, sobretudo, como

avaliam o seu pertencimento a essas categorias.



A concepcdo de categorias construidas na interagéo,ponto de vista dos
participantes (cf. Makitalo & Salj6, 2002: 62-3)désenvolvida por Sacks (1992:40-42) no
ambito da andlise da conversa de base etnometdcklo8§acks argumenta que tais
categorias resultam do que denomina uma ‘ricaénfga’, a partir de perguntas do tipo
“O que vocé faz”, “De onde vocé é€”". Para o augpande parte do conhecimento que 0s
membros de uma sociedade tém sobre a propria sdeietlestocado em categorias. Com
respostas as perguntas do tipo “Qu-“, adquirimasheoimentos sobre essa pessoa e
podemos formular topicos da conversa a partir dessieecimento.

Dentro dessa perspectiva da ethometodologia, agarés expressam e contam com a
indexacdo. S&o encaixadas contextualmente e s#tuEadaocasides especificas, wm uma
estrutura social em acao (cf. Hester and Eglin/¥9€ategorizacdo, nessa perspectiva, é
um aspecto importante da construgcao do sentidméas tos tipos de conversas e esferas da
vida social (cf. Makitalo & Saljo, 2002: 62).

Também séo considerados, em nosso estudo, o pwsitémto de De Fina (2003), em
seu estudo sobre identidades de imigrantes mexcaos Estados Unidos, em sua
utilizacdo de categorias de pertencimento. A aupmsiciona-se no sentido de conceber
tais categorias do ponto de vista das relacdesisp@ ndo de um self individual, na
medida em que os narradores constroem e articutaanvariedade de significados que vao
além da manifestacédo de seus selves individuaiangbndo seus mdultiplos vinculos com
grupos e préticas sociais. O ‘sentimento’ de peiteento € expresso através de processos
de categorizagdo e nomeacéao definidos pela adarénalores, crencas e comportamentos
(cf. p.18-9, 21).

Considerando o contexto macro da ‘nova ordem’ dbalho na pés-modernidade
(Gee & Lankshear, 1995; Gee, Hull & Lankshear, 1998, 1999), é importante observar,
no ambito da Sociologia, o tratamento das idenédath pds-modernidade, como o de
Giddens ([1999] 2002) sobre os “dilemas do eu”,gderdenominados de unificacdo versus
fragmentacdo, impoténcia e apropriacdo, autoridadesus incerteza, experiéncia

personalizada versus experiéncia mercantilizad@ro®westudos significativos sdo os de

2 Hester, S. and Francis, D. (199C)lture in action: studies in membership convematinalysisLanham:
International Institute of Ethnometodology and Ubraity Press of America. Ap. Mékitalo & Saljo, 20@2,
81.



Sennet ([1999] 2002), sobre a questdo da éticaatagdes de trabalho e o de Canglini
(1999), em sua perspectiva de “consumidores ou&m na vida moderna.

Fridman (2000) nos fala das “oscilagcbes e vertiggns afetam os trabalhadores na
pos-modernidade. Em sua discusséo sobre o tralmathdor contrasta posicoes de Giddens
(19897 e de Sennet (1999) em relacédo a especializacdudle areflexividade dos atores
da pos-modernidade. Giddens ressalta o carater atreflexivo dos individuos a respeito
do que fazem em suas vidas cotidianas e referentiza@acidade de iniciativa”, a
“autonomia”, o “lancar-se na vida e correr riscgap. Fridman, 2000: 54-58). Sennett
(1999) avalia o alto custo pessoal da especializfie#ivel para os individuos, na medida
em que as inovacoes freqlientes, sem estabilidadeangeiras, fazem com que nao haja
lacos continuos e duradouros entre tarefas e cdmpan. A confianca, a lealdade seriam
guebradas pela dinamica do trabalho (p. 16, 49,562,57, 61). A flexibilidade na
organizacao da producdo condiz com uma sociedap&ciente voltada para a satisfacéo
de demandas de consumo permanentemente renovadad.(Assumindo as palavras de
Sennett (1999:9), Fridman destaca que “uma videpisddios e fragmentos néo fortalece
uma narrativa de identidade” (p.57). Por outro Jaabexcluidos do mercado de trabalho,
para Fridman, tornam-se cada vez mais um “refugioadjl (p.19, 51).

O tema do trabalho, como coloca Sarangi (2002:3398m sido um terreno fértil
para a pesquisa de historiadores, economistag)l@gos, socidlogos, cientistas politicos e
filosofos. A definicdo do trabalho tem mudado aonglm dos séculos: de uma concepcao
abstrata com foco no trabalho intelectual, a pddgiHegel (cf. Konder [1981] 2001: p.24),
passamos a noc¢ao de alienacdo do trabalho nasladesedivididas em classes sociais, na
visdo de Marx. Seja, portanto, como algo penosomatmecessario, ou como elemento de
auto-realizacdo e até mesmo de salvacdo, a comcefgdrabalho € ambivalente. O
significado do trabalho, no entanto, de acordo d@®rint (1991 ap. Sarangi, 2002)
depende das circunstancias sociais em que asaatlesdsdo empreendidas e de como séo

interpretadas pelas pessoas envolvidas.

2.2 Metodologia da pesquisa

% Giddens, AnthonyA constituicio da sociedad®do Paulo: Martins Fontes, 1989.



A pesquisa € de natureza qualitativa e interpx@tdtlohnstone, 2000). Entrevistas de
pesquisa sdo consideradas, no ambito de uma akondaghometodoldgica e sbcio-
construcionista, como um processo colaborativo destcucdo de significados pelos
participantes (Holstein & Gubrium, 1997; FontanaF&y, 2000). Historiadores que se
voltam para o estudo da histdria oral vém elegendotrevista como uma possibilidade de
entendimento mas complexo da memodéria e da idemiGGidThomson, Frisch & Hamilton,
[1996] 2002:69, 75).

As entrevistas de pesquisa foram feitas com daaisale mineiros — Sara e Gilson,
Mércia e Silvio - que foram para os Estados Un&tnsl 989 e retornaram em 1993 e 1994.
Tanto Sara como Gilson nasceram em pequenas cidadeterior de Minas Gerais. Sara,
antes da viagem, lecionava para a 42. série dgrdS.em sua cidade natal, quando ainda
era solteira e namorava com Gilson. Gilson tambéarawa em sua cidade natal e
trabalhava em uma oficina mecanica. Eles se casamarh989, nos dias de viajarem para
os Estados Unidos. Apds o retorno ao Brasil, nal file 1993, Gilson se tornou socio de
uma gréfica, junto a parentes, cuja consolidagdanfieira se deu durante a permanéncia
nos Estados Unidos. Sara e Gilson tém, atualmdots,filhos pequenos. Sara se dedica
atualmente a educacéo dos filhos.

O segundo casal é formado por Silvio e Mércia, tquebém nasceram em cidades
menores do interior. Mércia, filha de um ex-prefala cidade, também era professora do
ensino fundamental e lecionava para a terceir@ si&riuma escola particular. Silvio era
técnico e trabalhava em uma companhia siderirgiaanth cidade vizinha a sua, na regiao
em que residia. Atualmente € responséavel pela Adiragdo Fazendaria da Prefeitura da
cidade em que reside e pretende se candidataeadegr Mércia, apos o retorno ao Brasil,
passou a dar aulas de inglés, e estd fazendo @ar&specializagdo em Lingua Inglesa.
Silvio e Mércia tém dois filhos — um menino de @K que nasceu nos Estados Unidos, e
uma filha.

As entrevistas com Sara e Gilson foram feitasnpion em 2003. As entrevistas com
Mércia e Silvio foram conduzidas por uma auxiliarrdinha pesquisa, Maria Sonia Dias

Pereira, habitante da mesma cidade em que residemneSGilson. As gravacdes foram

* Grint, L. The sociology of worlOxford: Polity Press, 1991.



transcritas, a partir de critérios da analise deersacao (Atkinson & Heritage, 1984) e da
analise do discurso, como observado em Schiff@37iix-x) e Tannen (1989:202-3).

3. Contextualizacdo do processo imigracédo de brésiros para os Estados Unidos

O trabalho representa hoje um dos principais didemaelementos de tensdes do
mundo modernd\o Brasil, em especial, a crise no trabalho sevagagpartir da década de
80. No periodo de 1950 a 1980, com grande impudsindustrializacdo nacional, o pais
viveu um ‘periodo de ouro’. No entanto, a partir 880, “a economia brasileira sofreu
uma profunda inflexdo”, com o indicador do empragdustrial regredindo; o final do
século foi entdo marcado pela inseguranca no empeegor elevada concorréncia no
interior da populacdo ativa (Pochmann, 2001:36,439, Vivenciamos, portanto, desde a
década de 80, a crise do desemprego e das prafissde

Sales (1999:18-9) traca o percurso da chegada @gaimes mineiros aos Estados
Unidos na area de Boston, de 1967 a 1995. Os jesritel 1985 a 1989 (49,0) e o de 1990
a 1995 (28,6) foram os de maior fluxo de imigradde.acordo com Milesi, Bonassi &
Shimano (2003), o deslocamento de brasileiros pagaterior constitui um fato novo na
historia do Brasil e é revelador, segundo PatarrBagninget, dos efeitos da crise da
internacionalizacdo crescente da desigualdade sdoabe social. Loyola e Azevedo
(2004:68), em sua reportagem “Ameérica, nunca mailgtam que o Itamaraty estiva
viverem fora do Brasil 2,5 milhdes de brasileirmaculando-se que metade de pessoas que
sairam do pais foi para os Estados Unidos. De acrektatistica, os percentuais sdo 0s

seguintes: mineiros - 30%; paulistas — 20%; fllenses — 18%; outros — 27%.
4. Andlise dos dados
Em minha analise, a seguir, procuro mostrar comonigrantes brasileiros, sujeitos

de minha pesquisa, constroem as suas identidattl@gésade seus relatos no contexto da

entrevista. Focalizo, em seus relatos, as circonost& da decisdo de ir para os Estados

® Neide Lopes PATARRA e Rosana BAENINGHRigraces Internacionais Recentescaso do Brasil. In
PATARRA, Neide Lopes (Coord.), op. cit., pp. 78-88



Unidos, da permanéncia e do retorno, mostrandasashilidades/ oscilacoes, vertigens e

estados de equilibrio nas construcdes identitdeasrdem pessoal e profissional.
4.1 Instabilidades e vertigens no projeto de vida pesabe profissional

Os dois casais — Sara e Gilson, Mércia e Silt@m em comum o fato de estarem no
inicio do projeto do casamento. Ha diferenciagchesntanto, em relacdo as instabilidades
de ordem pessoal e profissional, bem como nasnsténcias de realizagdo da viagem,

como veremos a seguir.

0] Sara e Gilson

Sara e Gilson tém, em especial, o projeto do casnyue se concretiza de forma
concomitante & decisdo da viagem. Gilson, ap@rgupta da entrevistadora “Ah:::como
que foi essa histéria de ir pros Estados Unido§24(%), responde “Na verdade eu, eu, eu
nunca tive o sonho de ir pros Estados Unidos” (I..42). A seguir, ele relata como foi a
decisao da viagem e do casamento, de forma sirealtan

Gilson coloca, inicialmente, as circunstancias, rgmeetem ao namoro - “na época que
eu namorava com a Sara” - , a situacdo financeirépca “a situacdo financeira naquela
época ndo dava’ e a interferéncia do amigo “um anvigio..” (...) “esse amigo nos
convidou pra que a gente fosse com ele”. Podemoa weéluéncia de uma terceira pessoa
nas decisdes, na medida em que, como havia medoi@mes, ele ndo tinha “o sonho de
ir pros Estados Unidos”. A seguir, ele menciondates simultaneos “porque eu fiquei
Noivo numa semana e casei ha outra e viajei. Padsai de mel pelo México a fora”. Ele
avalia tais fatos como “Isso foi engracado né”,i“thma loucura”, dando a conotagédo da
‘vertigem’ da tomada de decisdo, partiihada pelaegistadora, em sua expressdo de
surpresa “[assim em menos] de um més?” (T. 51)saisos (T. 48). As instabilidades da
decisdo do casamento, no relato de Gilson, assamedh as circunstancias da viagem pela
fronteira do México.

Na entrevista com Sara, que foi realizada antefempos ver que ela ratifica a questao

financeira e a influéncia de amigos, na decisadr.d8ara, através do discurso relatado,



atribui a Gilson a motivagédo da decisdo de ir “Sargprego aqui td muito dificil a gente
comecar do zero aqui neste pais vocé sabe quiié|tlifAs dificuldades sdo de emprego e
de nédo ter como iniciar a vida a dois. O casalagaim em busca de novos rumos, com a

possibilidade de garantia do seu projeto de vilpaldado pelo apoio de terceiros.
(i) Mércia e Silvio

Mércia e Silvio estavam no inicio de seu casaméhfarojeto profissional do casal ja
parecia estar delineado. Logo no inicio da enttavidércia confirma “Té& ligado?” (T.1),
referindo-se ao gravador e, mediante a respostaaiva de Sonia “Ta”, da inicio a seu
relato sobre as circunstancias da decisdo da viagem

Mércia relata que era professora do antigo curisodpio’, em uma escola particular, e
que Silvio era técnico de uma companhia da areaidbrurgia, a X-Ilta. O projeto
profissional do casal ja estava, portanto, em cuBsprojeto da viagem surge na forma de
discurso relatado, quando Mércia reproduz as citémcias de uma conversa em um
domingo em um sitio, sobre a a influéncia de umzeiba pessoa, de forma semelhante ao
gue ocorreu com Sara e Gilson “ai alguém falourasBior que que vocés nao vao pros
Estados Unidos?”. Também menciona que “A gente adimha pensado.” A decisédo
surge, depois, de uma conversa do casal “ai depgeste comecou a conversar sobre isso.
Ai falou “por que ndo?” Né?”". A decisdo ndo envglpertanto, angustia nem ansiedade,
como ocorreu com Sara e Gilson. Podemos ver queglato do episddio seguinte, o da
arrumacéao dos documentos para a viagem, Mérciavimcao positiva das circunstancias,
ao dizer “nds achamos assim (.) que tinha algunsa @ra gente, porque foi tdo facil, ndo
teve a interferéncia de ninguém”.

Silvio, em seu relato, menciona também a influédeiderceiros em sua deciséo. Ele
descreve situacdes em que eram mostradas fotoesd®gs que estavam nos Estados
Unidos e cita falas de motivagéo para a ida “Per @gente ndo pode ir pra la, né?”. Suas
razdes sao, por outro lado, de ordem profissi@uaho na sua fala:‘falta de perspectiva

de, de, de uma promoc¢édo pra técnico”. Silvio avédimbém de forma positiva as

®T. corresponde a ‘turno’.
" Atualmente denominado de ensino fundamental.



circunstancias da viagem — “E demos muita sortefakar sobre a obtencdo do visto para a

viagem.
4.2 Multiplas atividades: a insercédo no contexto de trhaalho na sociedade americana

Nesta secdo, procuro destacar as categorias den@erento dos participantes em
atividades de trabalho que se incluem ou das geaexcluem. Procuro ver também como
eles constroem tais categorias, como organizant@eecimento sobre tais categorias e,
sobretudo, como avaliam o seu pertencimento a eagagorias.

E interessante destacar a resposta de Gilson sampieigunta “Quantos foram os
trabalhos que vocé fez?”.(T. 105). Ele diz: E::awarglo vim embora eu tinha quatro

trabalhos = (T. 108); brasileiro em si, se fazut® naquela terra (T.118).

4.2.1 A construcdo de identidades femininas

4.2.1.1 A categoria ddiswasher

Nessa categoria, estamos tratando das identidadlestruidas na relacdo com

atividades de limpeza, sejam essas no lar ou ermsochntextos.

(i) Sara:
“quem ndo fala nada de inglés é tudo a dish=

Ai vai tudo pra dish que ai ndo precisa conversdrlavar vasilha.

O relato de Sara sobre as suas experiéncias comatiadades de trabalho é
interessante, porque ela estara construindo ndms@ela identidade, mas também uma das
identidades de grupo do imigrante brasileiro, na¢cé® com o trabalho. Ao falar de seu
trabalho de limpeza a noite, suas avaliacGes sgatimas, apontando a soliddo “ai ficava
sozinha” e a aridez do trabalho “ai era um trabailacs dificil”.

Ela atribui esse tipo de trabalho aos imigrantesra sobrasileiro s6 imigrante que

trabalhava la.” Sara tem consciéncia das limitagiiegrabalho de ‘brasileiro’ que nédo



domina o idioma "que quem nao fala nada de ingléglé a dish=" (T.149); “Ai vai tudo
pra dish que ai ndo precisa conversar é so lagdhad (T. 153)

Ao falar sobre a necessidade do dominio do idi@faaintroduz outras atividades de
trabalho — atendimento ao balcdo, entregador deagizabalho de Gilson, seu marido),
para quem domina o inglés. E avalia corm®pbres servicospara quem ndo tem o dominio

do idioma.

(i) Mércia:
“(...) famiia € muito_bonde todo jeito, né?

(...) Até pra cé trabalhar de faxineira, entendeu?

Mércia avalia de forma positiva a sua relacdo ctvidades de trabalhos de limpeza,
procurando se diferenciar daqueles que ndo seaadd@Em a esse tipo de trabalho: “: eu
nao tenho num tima precondé de trabalhar, de fazer as coisas e isso eu qobdem
gente muita gente- num tem essa, essa, essa, @abED. Ela procura justificar ao fazer
suas avaliacdes positivas “nds tivemos muita sa@tdste suas atividades de trabalho de
limpeza pela metafora da familia: “Entdo isso ngsntos muita sorte porque Silvio
também, ele ja teve essa criacdo que na casardeleSE::te filhos e a mée sepre exigiu
né? que eles ajudassem(.) entdo era nosab# os homens ajudarem, faze ter obrigacao
dentro de casa, né?.”(T. 11).

Mércia usa a metafora da familia e de ‘cuidadoeesasa’ para se incluir e colocar
também o marido nessa categoria. Fala, no entdatestranhamento de sua mée: mas a
minha_maeguando chegou J&la foi em noventa e tré&a foi me visitaj que ela me v
limpando ca:sa e fazen::do as co:isas elisentique ela ficou assim= (T. 11). Ela
também justifica em funcdo dos seus ganhos fineoxefPorque pra mim era ger
natural que eu ganha (risos) MUIto pra fazer_aqle:entdo ndo te&a nem, nem me mas é o

gue eu AMO fazer isp(.) entendeu?” (T. 11).

4.2.1.2 A categoria de ‘cuidadora’

Nesta categoria, estamos tratando da construc@tedtdades junto a trabalhos que

envolvem as pessoas e o lar. Sara e Mércia constia@ie identidades. Sara se inclui no



trabalho com as pessoas idosas. Ela se envolve@rabuente com esse trabalho ” nossa
eu ficava, as vezes eu ficava triste com |efassim®.”, mas avalia essa atividade de forma
positiva “Era muito bom. Eu gostava muito de trabalg”..

Podemos ver que Sara constroi sua identidade dfatbora’ com foco nas pessoas, ao
partilhar do sofrimento das pessoas idosas quenficas asilos. Mostra assim a sua
solidariedade no contexto do trabalho.

Mércia também se inclui nessa categoria. Ao fabdres sem primeiro emprego, de
‘baba, quando chegou aos Estados Unidos, relataanseguiu o trabalho através de uma
amiga “Entdo:: eu quando cheguei, ela ja me lewersa casa eu ndo sabia fala nada né?
S6 palavrinhas BAsicas assim tasl” Na historia que relata, destaca, sobretudo, o

transtornos por nao saber falar bem o inglés:

Sei que o menino choro TANto, TANto, TANto (ris@sgle tinha cinco anos.

E Ela deixou o telefoe do cinema pra mim.

E eu ndo sei cono que Deus me ajudou(.) porque eu, eu ligue:fakiio nome deles (.) e eu ndo, nao sei
ndo LEMbro o que eu falei.

Sei que eu conse:guacessdt) entendeu? (T.13)

Mércia avalia que deu muita sorte, porque consegasialver o problema e porque a

pessoa com que trabalhava tinha um “coracadonguande”.

4.2.1.3 A categoria de estudante

O pertencimento e/ou mudanca de categoria nasladies de trabalho estdo sempre
relacionados, na fala dos participantes, ao dontnindo do conhecimento do inglés, que
seria a porta aberta para poderem se incluir dmaltras da ‘comunidade de comunicagao’
local. Com Sara, ja tinhamos visto esse posiciontomé&ara, no entanto, ndo vai para a
escola e procura aprender apenas no dia a diaudeadalho “:: 0 que eu aprencdm as
velhinhas ja é bastante pra'eu me comunicar cosr gl€. 111). Mércia, no entanto,
demonstra grande consciéncia na necessidade delapmeglés.

Mércia revela, sobretudo, uma identidade de nasipdade - “Porque é um caminho

de vocé se impor, entendeu?”. Ela quer ser agentsuds acOes e decisdes: “Se cé cé



sempre ficalsem saber, outras pessoas resolvendo por vo@&rampempre te mandando
falando o que quer e vocé nunca podendo se coloEi”quer também ser respeitada:
“entdo é questdo também de_regpels pessoas tem que:::, né€? saber se::: poaician
lugar, né?” (T. 43)

4.2.1 A construcdo de identidades masculinas

(i) Silvio:

0 emprego do amigo

“O Unico problema é que vocé no emprego vocé aBe s qué que vocé vai fazer”
(...) o primeiro emprego seu € de acordo com aaisigue océ tem.”

O relato de Silvio é interessante pela consciégua demonstra nas limitagdes de
atividades de trabalho vinculadas apenas as ralai@®amizade. Ao responder a pergunta
da entrevistora “é facil arrumar um emprego laidiapo?” (T.17), Silvio diz que O
emprego é muito facil, basta querer trabalhar poemprego é o que mais tem.” (T. 18).
Ele coloca, no entanto, a falta de op¢des de esceth funcdo da dependéncia das relacdes
de amizade para obter o emprego. Podemos ver, mowejra consciéncia da necessidade
de pertencimento a comunidade de comunicacdo tmwab forma de autonomia e da
possibilidade de melhores op¢cdes de emprego. Siéj@ta, portanto, o pertencimento
permanente a atividades de trabalho dos amigos.réféva querer construir outros
caminhos.

(ia) O trabalho na padaria

Silvio avalia de forma negativa o seu primeiro @athb, em uma padaria, em funcéo
das horas de trabalho “Padaria € muito puxado ¥ada madrugada”, da inclusdo dos
trabalhos de limpeza “é muita limpeza né tem quiértpando o tempo inteiro” e da sua
alergia a farinha “Entdo eu tinha alergia a farinffa 90).0 trabalho é transitorio, com a
permanéncia de quatro meses. Silvio, ndo se imlduitessa categoria de atividade de

trabalho, relata, a seguir, que conseguiu outroregopem um restaurante “Ai eu consegui



um emprego num restaurante e acabei saindo” (omecei a trabalhar em dois

restaurantes, um de manha e outro a noite. (T. 92).
(ib) Categorias de trabalho no restaurante

A entrevistadora faz perguntas-comentario sobrecasdicdes de trabalho no
restaurante “La vocé trabalha por hora né?”.(T. ©O&ilvio passa a falar sobre a relacéo
custo/beneficio dessas atividades, em funcdo ddnimrde habilidades de comunicacéo
em inglés. Silvio vai entédo construindo as categode trabalho no restaurante, em funcéo
de tais habilidades. O ‘lavador de pratos’ € agjgele ndao sabe falar inglés — “quem nao
sabe fazer outra coisa a ndo ser lavar pratosdjuUdante de cozinheiro’ esta ainda em fase
de aprendizagem. Para chegar a cozinheiro, é @eiess dominio de inglés. Silvio
justifica que as ordens do chefe “sdo cantadasiee“ydo na mesa tem que sair >junto”
(T. 102). As ordens séao dadas, portanto, para tqdestrabalham no atendimento e na

preparacdo dos pratos.

(i) Gilson
A categoria de entregador de pizza

Gilson, como vimos no relato de Sara, trabalhavaocentregador de pizza. Neste tipo
de trabalho, também €& necessario saber inglédia‘tque ter o inglés porque tinha que
entregar as pizzas, receber, ter os enderecosigeertudo isso precisa de um bom inglés”
(T. 153).

Na entrevista com Gilson, ele menciona brevemensew trabalho com limpeza
industrial “trabalhei com limpeza, limpeza indusits’ (T.125), mas € na categoria de
entregador de pizza que ele se envolve e da a sinafessa categoria. Ele diz: E::o que
eu mais fiz 14 foi entrega de pizza (T. 126) e iavabsitivamente “Entdo::é uma coisa
boal” (T. 126); “Foi uma experiéncia fantastica=" (128).

Gilson, no parte final da entrevista, retoma novamesssa categoria e amplia, ao

incluir outras pessoas: “E nds éramos nove moasribtasileiros.” (T. 15 (...) um russo,

8 A parte final da entrevista foi gravada no ougd da fita.



dois, dois, dois indianos e um ou dois americards/esse era muito (T.5). Ele da assim a
dimensdo de um tipo de trabalho executado printipale por brasileiros, incluindo
imigrantes de outros paises, e poucos americamosu@ também destacar a quantidade
das entregas “o cara tinha uma quantidade pequenaniregar uma média de mil e
quinhentas pizzas por noite” e o ritmo ‘aceleradm'tipo de trabalho “Era uma loucura, s6

se rodar o Rio de Janeiro, 110 kildmetros por renteegando pizza.” (T. 5).
5. Considerag6es Finais

Procurei assim estabelecer em que categorias denpenento se incluem ou se
excluem os imigrantes brasileiros. Busquei vernficambém como avaliam seu
pertencimento a tais categorias.

As categorias em que as mulheres se incluem nadaates de trabalho néo refletem
reconfiguracdes em funcdo da nova ordem do trab&bpresentam as antigas categorias
da mulher cuidadora do lar e das pessoas (cf. tHagl@2). Sara e Mércia se sentem bem
nas categorias de cuidadoras das pessoas. Saatambo, ndo avalia positivamente a sua
inclusdo na categoria aéswasher manifestando a sua soliddo e a dificuldade cosa es
atividade de trabalho. Mércia avalia positivamemtgua inclusdo nessa categoria, a partir
da metafora da familia. E interessante ver que isléro entanto, tem consciéncia da
necessidade de aprender inglés como forma de celecaomo agente nas atividades
cotidianas, assumindo a identidade de estudani@n8a se vé nesta identidade.

As categorias assumidas pelos homens, embora nitb&tobdominio das habilidades
de comunicacdo da cultura local, refletem tambéemtidades tradicionais na area de
servicos em contextos de alimentacdo, sem red&firdas habilidades profissionais. Silvio
e Gilson parecem rejeitar a inclusdo na categoeiaigwasher Silvio explicita seu
posicionamento, buscando encontrar atividades alealtio diferentes do ‘emprego do
amigo’. Gilson ndo da énfase a categoria e mosaiarnrenvolvimento com a categoria de
entregador de pizza.

Destaca-se, no entanto, conforme Giddens (1989%arater ativo e reflexivo
principalmente de Silvio e Mércia na conducdo dassudas. Eles percebem que o
pertencimento e/ou mudanca nas categorias de adesdde trabalho mais compensadoras

esta relacionado ao dominio das habilidades desciminto do inglés.



Silvio enfatiza, ainda, em sua fala, que “cé tem igpra la com um objetivo.”. O seu
objetivo era de construir uma casa no Brasil, daprar uma fazenda. Ela alerta também
para o perigo do consumismo (cf. Canglini,1999fgpe “l4 é uma tentacdo né tem tudo,
tudo de primeiro mundo todo o dia aparece coisam®uma maquina de retrato nova &
uma maquina de filmar nova”.

Percebe-se, no entanto, em suas falas, que todsst&h o desejo de voltar aos
Estados Unidos.
Gilson “Eu td fazendo legalizacgéo italiana. (...) To g@mdo nos meus filhos porque no dia
de amanha vocé imagina, eles podem estudar fowd@gaja vdo sem, sem problema
nenhum=".
Sara “Se precisar de ficar la uns dois ou trés anogerbo vontade de ficar. Mas agora,
agora nao porgue 0s meninos estao na escola itifificeles daqui.”
Mércia: “Eu se tiver que falar comigo que pra mim vo#arvolto, entendeu?”
Silvia Entéo fica, pra quem ja morou la e vem pra caigondificil continuar morando no
Brasil. A tendéncia é voltar mes.

A viagem aos Estados Unidos permanece como ‘umatefra aberta’ em suas

expectativas de vida e de desestabilizacao ideatita
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