
 
 

 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

BOLSA DE INVESTIGAÇÃO (M/F) 
 
 

O Centro de Estudos Sociais (CES), Laboratório Associado, da Faculdade de Economia, 

Universidade de Coimbra, tem aberto um concurso para contratação de um/a Bolseiro/a de 

Investigação no âmbito do projecto “Crises, gestão de risco e novos arranjos sócio-ecológicos 

para florestas: uma perspectiva dos estudos sobre ciência e tecnologia” (PTDC/CS- 

ECS/102041/2008). 
 

 

O projecto configura uma abordagem transdisciplinar e tem como objectivo a análise das 

controvérsias em torno dos regimes de gestão florestal em Portugal, usando os estudos sociais 

da ciência. Pretende-se, em concreto, estudar o impacto das crises florestais (ex.: incêndios, 

doenças) nas perspectivas das várias comunidades científicas, do Estado e de actores não 

governamentais relacionados com a floresta, no sentido de perceber como influenciam as 

políticas, as decisões locais e práticas florestais. 
 

 

O/a candidato/a admitido/a celebrará um contrato como bolseiro/a durante um período de 12 

meses, a partir de 1 de Janeiro 2010, eventualmente renovável, de acordo com  as 

disponibilidades financeiras e as necessidades científicas, em conformidade com o Estatuto de 

Bolseiro da Fundação para a Ciência e Tecnologia e o Regulamento de Bolsas do Centro de 

Estudos Sociais. 
 

 

São condições preferenciais que o/a candidato/a possua as seguintes características: 

-  Mestrado  ou  Licenciatura  em  Ciências  Sociais  e  Humanidades  (História,  Antropologia, 

Geografia, Sociologia da Ciência, Política Ecológica, Filosofia do Ambiente, Economia Ecológica, 

Planeamento e Gestão Ambiental, Estudos Agrários ou Florestais, entre outras); 

- Experiência académica ou profissional (incluindo organizações governamentais e não 

governamentais) em área relacionadas com a temática do projecto; 

- Domínio de metodologias qualitativas e quantitativas de investigação; 

- Disponibilidade para deslocações nacionais e organizações de redes e eventos científicos; 

- Excelentes conhecimentos de português e inglês; 

- Conhecimentos/interesse por multimédia, fotografia e cinema documental; 

- Autonomia, espírito crítico e interesse em integrar equipas multidisciplinares. 



 
 

 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Para concorrer deve enviar Curriculum Vitae e uma carta de motivação (máximo 600 palavras). 

Os/as candidatos/as serão seleccionados através da análise curricular e da sua experiência de 

investigação.  O  júri  de  selecção  poderá  decidir,  adicionalmente,  pela  realização  de  uma 

entrevista presencial. 
 

 

O CES promove a igualdade de oportunidades. 
 

 

Prazo para recepção de candidaturas: 15 de Dezembro de 2009. 

Enviar Curriculum Vitae e Carta de Motivação para: 

A/c Doutora Rita Serra 

Refª. CES-BM/29/2009 

Centro de Estudos Sociais 

Colégio de S. Jerónimo 

Largo D. Dinis 

Apartado 3087 

3001-401 Coimbra 


