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BOLSA DE INVESTIGAGAO

O Centro de Estudos Sociais (CES) - Laboratério Associado - da Universidade de Coimbra,
tem aberto um concurso para a atribuicdo de 1 Bolsa de Investigagdo, no ambito do projeto
Os revestimentos e os acabamentos nos centros histéricos entre tradicdo e modernidade -
bases para um plano de acdo e de salvaguarda do Centro Histérico de Coimbra, (PTDC/AUR-
URB/113635 - FCOMP-01-0124-FEDER-014163), financiado por fundos nacionais através da
FCT/MCTES (PIDDAC) e co-financiado pelo Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional
(FEDER) através do COMPETE - Programa Operacional Fatores de Competitividade (POFC),
nas seguintes condicoes:

a. Descricao do Projeto:

O projeto tem como objetivo o estudo e andlise das cores, das texturas, dos revestimentos,
das superficies arquiteténicas, entre outros elementos, que marcam a imagem urbana da
Coimbra antiga, de modo a criar uma base de trabalho que permita definir a proposta
metodoldgica para a elaboracdo de um Plano de Cor, bem como as agdes de manutencdo e
restauro de outros centros historicos.

b. Area Cientifica:

Otica, Optotecnia, Engenharia Fisica

C. Requisitos e critérios preferenciais de admissao:

A. Habilitacdo académica com Licenciatura em Optometria e Optotecnia (Fisica Aplicada),
Optometria - Ciéncias da Visdo, Engenharia Fisica ou areas afins;

B. Dominio de metodologias qualitativas e quantitativas de investigagdo, nomeadamente em
laboratdrio na area da ¢dtica (fator preferencial);

C. Dominio da linguagem de programacdo Matlab e das Toolboxes de aquisicdo e
processamento de imagem (fator preferencial);

D. Participacdo em projetos de investigacdo e/ou realizacgdo de estagios com o
desenvolvimento de trabalho cientifico (fator preferencial);

E. Iniciativa, autonomia, e disponibilidade imediata para iniciar as atividades do projeto e
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disponibilidade para efetuar deslocagdes nacionais e internacionais (fator preferencial);

F. Dominio oral e escrito da lingua inglesa

d. Plano de trabalhos:

As atividades a desempenhar pelo(a) Bolseiro(a) consistem no apoio a a concretizacao das
tarefas cientificas previstas na candidatura do projeto, nomeadamente, na preparagdao de
trabalho de campo e recolha de imagens hiperespectrais, com o desenvolvimento de
algoritmos para processamento de imagens hiperespectrais constantes da base de dados ja
criada para classificagdo e caracterizagdo das cores usando métodos O&ticos, com o
desenvolvimento de aplicativo(s) de software de interface simples com o utilizador para
manipulacao e modificacdao controlada das cores das imagens hiperespectrais da base de
dados, apoio na elaboracdo de relatérios de progresso e submisséo de artigos cientificos.

e. Legislacao e regulamentos aplicaveis:

Lei N©°. 40/2004, de 18 de Agosto (Estatuto do Bolseiro de Investigagdo Cientifica),
Regulamento da Formagao Avancada e Qualificacdo de Recursos Humanos 2011 da FCT e
Regulamento de Bolsas do Centro de Estudos Sociais.

f. Local de trabalho:
O trabalho serd realizado nas instalacdes do Centro de Otica da Universidade da Beira

Interior - UBI, ou noutros locais necessarios a execugao do plano de trabalhos, sob a
orientagdo cientifica do investigador do projeto Prof. Doutor Paulo Torrdo Fiadeiro.

g. Duracao da bolsa:

A bolsa tera uma duracdo de 12 meses, com inicio previsto em 1 de Margo de 2012.

h. Valor do subsidio de manutencdo mensal:

O montante da bolsa corresponde a €745, conforme tabela de valores das bolsas atribuidas
diretamente pela FCT, no Pais (http://alfa.fct.mctes.pt/apoios/bolsas/valores). A este
montante, acresce o pagamento do Seguro Social Voluntario e do Seguro de Acidentes
Pessoais.

i. Métodos de selegdo:
A selecdo do(a) candidato(a) sera feita com base na avaliacdo curricular e de acordo com a

classificacdo N obtida com a seguinte formulagdo matematica:
N=A+B+C+D+E+F,
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onde os fatores preferenciais "B, C, D, e E” sdo expressos numa escala [0, 5], e os outros “A
e F” numa escala [0, 2].

j. Composicao do Jari de Selegdo:

- Francisco Paulo da Sa Campos Gil (presidente do juri)
- Paulo Torrdo Fiadeiro (vogal efetivo)
- Francisco Miguel Pereira Brardo Ferreira (vogal efetivo)

- Lidia Maria Gil Catarino (vogal suplente)

k. Forma de publicitacdo/notificacdo dos resultados:

Os resultados finais da avaliacdo serdo comunicados a todos(as) os(as) candidatos(as)
através de correio eletronico. As atas do processo de selecdao serdo disponibilizadas para
consulta publica.

l. Prazo limite de apresentacao de candidatura:

15 de Fevereiro de 2012

m. Forma de apresentacao da candidatura:

As candidaturas devem ser formalizadas, obrigatoriamente, através do envio de uma carta
de motivagdo acompanhada dos seguintes documentos: Curriculum Vitae detalhado, cépia
dos certificados de habilitagbes e cépia de outros documentos comprovativos considerados
relevantes.

As candidaturas deverao ser entregues, pessoalmente, na morada do Centro de Estudos
Sociais durante o periodo de abertura do concurso, ou enviadas por correio, com carimbo da
data de expedicdo até ao ultimo dia do concurso, para a morada a seguir indicada:

Referéncia: CES-BI/5/2012

A/c do Prof. Doutor Francisco Paulo de Sa Campos Gil
Centro de Estudos Sociais

Colégio de S. Jerdnimo, Apartado 3087

3000-995 Coimbra

Portugal

O CES promove igualdade de oportunidades
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