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Investigador/a Doutorado/a

O Centro de Estudos Sociais (CES) da Universidade de Coimbra (Portugal) decide abrir procedimento
concursal para contratar um/a investigador/a doutorado/a para apoio a atividades de investigacao a
desenvolver na &rea dos estudos de ciéncia e tecnologia, particularmente sobre tecnologias
emergentes, mobilizacdo social e politicas publicas em torno do Antropoceno.

a. Apresentacao do projeto:

O trabalho de investigacdo sera desenvolvido no ambito do projeto “TROPO - Ontologias do
Antropoceno em Portugal: movimentos sociais, politicas publicas e tecnologias emergentes” (projeto
n% 028362), apoiado pela Fundagcao para a Ciéncia e a Tecnologia através de fundos nacionais e
cofinanciado pelo FEDER.

Partindo da controversa emergéncia do Antropoceno, uma época geoldgica proposta para ilustrar as
associagoes entre a agdo humana e o ambiente, o projeto ird explorar um conjunto de dispositivos
politicos e sociais para responder as alteracbes climaticas em Portugal, incluindo tecnologias
controversas - a Geoengenharia - assim como movimentos sociais e mecanismos politicos focados
na promogao de sociedades de baixo carbono.

Reconhecendo que diferentes tecnologias estdo associadas a distintos projetos politicos, este projeto
ird explorar as multiplas dimensdes do Antropoceno, investigando como a emergéncia de uma nova
época geoldgica é acompanhada por tentativas para reconfigurar os sistemas sociotécnicos, visando
evitar alteragdes climaticas potencialmente desastrosas. A investigagao ird centrar-se na forma como
o Antropoceno gera imaginarios sociotécnicos heterogéneos e reconfigura a governamentalidade.
Duracdo prevista de execugdo do projeto: 36 meses, com inicio a 15 de julho de 2018

b. Area cientifica: Ciéncias Sociais

c. Plano de trabalhos, tarefas:

O/A investigador/a selecionado/a devera ter disponibilidade para viajar frequentemente no pais e
para se deslocar ao estrangeiro ocasionalmente. Devera empenhar-se na implementacdo do plano
de trabalhos, contribuindo para o cumprimento dos objetivos cientificos, de divulgacdo e de impacto,
e para a eficaz gestdo do mesmo. O/A investigador/a a contratar terd de desempenhar tarefas de
forma independente e contribuir para o trabalho de equipa com investigadores/as do CES.

o Investigacdo - Identificar, recolher, e analisar e sintetizar bibliografia relevante e debates
parlamentares na area das alteracbes climaticas e do Antropoceno. Apoiar a identificagdo de
individuos e estudos de caso para compor o corpus de andlise, realizar entrevistas semiestruturadas
e focus groups em Portugal e no estrangeiro, levar a cabo agdes de envolvimento publico com
geoengenharia.

e Investigacao - tratar e analisar dados qualitativos e outra informacao produzida; contribuir para
a codificagdo analitica dos dados relativos aos estudos de caso; redigir resultados das analises e
sinteses para os relatorios de investigacdo e outras publicagdes.
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e Apoiar os investigadores nos contactos, comunicacdes e planificacdao das tarefas, incluindo na
gestdo da equipa e organizacdo de uma conferéncia internacional.

e Contribuir para os indicadores cientificos: redagdo e publicagdo de resultados em publicacGes
nacionais e internacionais em lingua portuguesa e inglesa, participacdo em conferéncias nacionais e
internacionais.

e Apoiar a gestdo cientifica, nomeadamente: gerir os processos de publicacdo; apoiar na
organizacao cientifica de eventos; apoiar as reunidoes de equipa; organizar e colaborar nas acoes de
disseminacdo e impacto, incluindo o desenvolvimento de contelidos para o website e redes sociais,
entre outros.

d. Requisitos obrigatorios de admissao ao concurso
1. Doutoramento em Sociologia

e. Candidatos/as

Ao concurso podem ser opositores/as candidatos/as nacionais, estrangeiros/as e apatridas que sejam
titulares do grau de doutoramento em Sociologia e detentores/as de um curriculo cientifico e
profissional que revele um perfil adequado aos planos de atividades a desenvolver neste projeto.
Caso o doutoramento tenha sido conferido por instituicdo de ensino superior estrangeira, o mesmo
tem de obedecer ao disposto no Decreto-Lei n.© 341/2007, de 12 de outubro, devendo quaisquer
formalidades ai estabelecidas estar cumpridas até a data de assinatura do contrato.

f. Legislacdao e regulamentos aplicaveis:

A contratagdo de investigador/a com doutoramento far-se-a ao abrigo do Decreto n.° 57/2016, de
29 de agosto, alterado pela lei 57/2017, que aprova o regime de contratacdo de titulares do grau de
doutoramento destinado a estimular o emprego cientifico e tecnoldgico em todas as areas do
conhecimento (RJEC), e do Cddigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.2 7/2009, de 12 de fevereiro,
na sua redacao atual.

g. Local de trabalho:
O trabalho sera desenvolvido nas instalagdes do Centro de Estudos Sociais em Coimbra, e noutros
locais necessarios a boa execucdo do plano de trabalhos.

h. Modalidade e duracao do contrato:
O contrato de trabalho sera a termo incerto (alinea b), nimero 1., art. 69, do DL-57/2016, de 29 de
agosto), com inicio previsto em julho de 2018.

i. Remuneracao mensal:

A remuneracdo mensal a atribuir é a prevista na alinea a) do n.° 1 do artigo 15.° do RIEC,
correspondente ao nivel 33 da tabela remuneratéria Unica, aprovada pela Portaria n.°© 1553-C/2008,
31 de dezembro, sendo de 2.128,34 Euros iliquidos.

Cofinanciado por:

CSMPETE PORTUGAL
—..2020 ’5'

2020

NIAO EUROPEIA £ A
e @.. WO
Fundo Europsu - u ‘! ﬁ‘, § ¢ -
de Deser y i

senvalvimenta Reglonal Fundagio para a Ciéncia e a Tecnologia - i e,



‘Edital

Aniversario
1978|2018

Centro de Estudos Sociais
Universidade de Coimbra

ces.uc.pt

j. Processo de avaliagao:

Sobre as candidaturas incidird, em primeiro lugar, uma avaliacdo curricular. Em caso de candidaturas
equivalentes, as melhor classificadas poderdo passar a uma segunda fase de avaliagdo com base em
entrevista individual, com o objetivo de clarificar aspetos relacionados com os resultados da sua
investigacdo e experiéncia prévias. Em caso de realizacdo de entrevista, esta terd um peso maximo
de 10 % na avaliagdo. A escala aplicada, em cada critério, € de 0 a 20.

Os/As candidatos/as deverao demonstrar o seu dominio da tematica do Antropoceno, atendendo aos
seguintes critérios especificos:

1. Diploma de Doutoramento em Sociologia, num tdpico relacionado com estudos de ciéncia e
tecnologia, indicando conhecimento aprofundado de conceitos e abordagens relevantes no ambito
do Antropoceno, como politica ontoldgica, tecnologias do sujeito, ambientalismo e pds-humanismo,
(30%);

2. Publicacbes cientificas internacionais em inglés (indexadas na Scopus e/ou Web of Science) nos
ultimos 5 anos sobre temas como ambientalismo, politica ontoldgica, impactos éticos e sociais de
tecnologias emergentes e controvérsias sociotécnicas (30%);

3. Experiéncia de investigacdo ao nivel pds-doutoral e motivacdo para prosseguir investigacdo em
torno do Antropoceno (25%);

4. Dominio proficiente de portugués e inglés (15%).

- O dominio da lingua inglesa pode ser demonstrado através da obtencdao do grau de Doutoramento
numa Instituicdo de um pais de lingua oficial inglesa ou da apresentagdo do certificado dos testes
TOEFL ou IELTS, realizados ha menos de 5 anos.

O juri reserva-se o direito de ndo selecionar nenhum/a candidato/a neste concurso, caso nenhum
perfil seja considerado adequado.

k. Jari de Selecao:

- Ana Raquel Matos (Presidente do juri)
- Joao Arriscado Nunes (vogal efetivo)
- Joao Paulo Dias (vogal efetivo)

l. Publicacao dos resultados:

Os resultados finais da avaliacdo serdo comunicados a todos/as os/as candidatos/as através de
correio eletronico. As atas do processo de selecdo serdo disponibilizadas publicamente.

m. Periodo de rececao de candidaturas:

Entre 28 de maio e 27 de junho de 2018

n. Apresentacao de candidatura:
As candidaturas devem ser formalizadas, obrigatoriamente, através do envio de:
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a) uma carta de apresentagao/motivacdo em inglés, com indicagdo da referéncia do concurso, do
endereco de correio eletrénico e do telefone de contacto;

b) Curriculum Vitae detalhado;

c) cépia dos certificados de habilitacdes e de outros documentos comprovativos considerados
relevantes para afericdo da elegibilidade da candidatura (é obrigatério ser titular do grau de
doutoramento a data de encerramento do concurso);

d) duas publicacbes (max.) em inglés, em revistas cientificas indexadas na Scopus/Web of Science,
e publicadas ha menos de 5 anos, preferencialmente na area dos estudos de ciéncia e tecnologia.

As candidaturas deverdo ser entregues, pessoalmente, na morada do Centro de Estudos Sociais
durante o periodo de recegdo de candidaturas do concurso, ou enviadas por correio, com carimbo
da data de expedicdo até ao ultimo dia do concurso, para a seguinte morada:

Centro de Estudos Sociais

Referéncia: CES/22/2018 - PD

A/C Doutora Ana Raquel Matos

Colégio de S. Jerénimo, Largo D. Dinis

Apartado 3087

3000-995 Coimbra, Portugal

0. Politica de nao discriminacdo e de igualdade de acesso:

O Centro de Estudos Sociais promove ativamente uma politica de ndo discriminacdo e de igualdade
de acesso, pelo que nenhum candidato/a pode ser privilegiado/a, beneficiado/a, prejudicado/a ou
privado/a de qualquer direito ou isento/a de qualquer dever em razdo, nomeadamente, de
ascendéncia, idade, sexo, orientacdo sexual, estado civil, situacdo familiar, situacdo econdmica,
instrucdo, origem ou condicdo social, patrimdénio genético, capacidade de trabalho reduzida,
deficiéncia, doenca crénica, nacionalidade, origem étnica ou “raga”, territério de origem, lingua,
religido, convicgdes politicas ou ideoldgicas e filiagdo sindical.

p. O Centro de Estudos Sociais aprovou os termos deste aviso em reunido de Direcdao de dia 11 de
abril de 2018.

q. Nos termos do D.L. n® 29/2001, de 3 de fevereiro, o candidato com deficiéncia tem preferéncia
em igualdade de classificagdo, a qual prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal. Os candidatos
devem declarar no formulario de candidatura, sob compromisso de honra, o respetivo grau de
incapacidade, o tipo de deficiéncia e os meios de comunicacdo/expressao a utilizar no processo de
selecdo, nos termos do diploma supramencionado.

r. Consideracgoes finais

Contactos:

Centro de Estudos Sociais, Gabinete de Gestao de Projetos
gagep@ces.uc.pt | +351 239 855 570
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