
Concurso para Assistente de Investigação Júnior (part-time) 

Referência: CES/26/2020-PS-MDN 

O Centro de Estudos Sociais (CES) procura 1 Assistente de Investigação Júnior, em part-time e em regime 

de prestação de serviços, para apoio no desenvolvimento e implementação das atividades previstas no 

âmbito do projeto de investigação “A Geopolítica das Forças Nacionais Destacadas: análise dos fatores 

políticos da participação portuguesa em missões internacionais” (D. 7322/2020), financiado pelo Ministério 

da Defesa Nacional, sob coordenação da Doutora Vanda Amaro Dias, nas seguintes condições: 

a. Área Científica: Ciências Sociais e Humanidades

b. Descrição do Projeto:

O projeto de investigação “A Geopolítica das Forças Nacionais Destacadas” visa analisar os fatores políticos 
subjacentes ao empenhamento das forças armadas portuguesas no contexto de missões internacionais, em 
estreita articulação com a definição do interesse nacional, bem como dos principais eixos estratégicos da 
política externa portuguesa.

Partindo desta reflexão mais geral, que se constitui como um primeiro momento numa estratégica de 
investigação mais ampla de mapeamento e compreensão dos interesses e práticas geoestratégicos de 
Portugal, o projeto visa compreender como têm sido definidos os objetivos nacionais da participação em 
missões internacionais e como têm sido geridas as prioridades de atuação nesta dimensão, em função da 
articulação das necessidades e das capacidades portuguesas na área da segurança e defesa.

c. Plano de trabalhos:

A pessoa selecionada deverá empenhar-se na implementação do projeto conforme definido no plano de 
trabalhos do mesmo, contribuindo para o cumprimento dos objetivos científicos, de divulgação e de impacto, 
e para a eficaz gestão do mesmo. O/A investigador/a júnior a contratar irá contribuir especificamente para 

a análise dos fatores políticos subjacentes ao empenhamento das forças armadas portuguesas no contexto 

de missões internacionais que

o projeto está a desenvolver. Estas tarefas incluem:

• Revisão e análise da literatura relevante para o desenvolvimento do projeto;

• Recolha e análise de dados primários (análise de conteúdos, inquéritos e entrevistas);

• Participação na elaboração das publicações previstas no âmbito do projeto (policy briefs e artigo

científico);

• Apoio à gestão e organização nas atividades de disseminação dos resultados do projeto (mesas-

redondas e evento final de apresentação de resultados).



 

 

d. Critérios de admissão obrigatórios 

1. Ser titular do grau de licenciado e estar inscrita/o em curso conferente de grau de mestre (estudante de 

mestrado) 

Ou  

2. Ser titular do grau de mestre 

 

e. Critérios de seleção/ avaliação curricular 

1. Diploma de Licenciado em Ciência Política, Relações Internacionais ou outras Ciências Sociais relevantes 

para o projeto; 

2. Estar inscrito num curso conferente de grau de mestre ou ter o grau de mestre em Ciência Política, 

Relações Internacionais ou outras Ciências Sociais relevantes para o projeto; 

3. Interesse comprovado, preferencialmente experiência de investigação na área temática do projeto, entre 

as quais, geopolítica, política externa e missões internacionais de manutenção da paz; 

4. Domínio proficiente da língua portuguesa e domínio avançado da língua inglesa; 

 

e. Condições e Duração da Prestação de Serviços  

1. A prestação de serviços em part-time tem prevista a duração de 9 meses, com uma dedicação mensal 

de 40h, e previsivelmente decorrerá entre novembro de 2020 e julho de 2021. Se o plano de trabalhos ou 

o projeto de investigação forem concluídos antecipadamente, a prestação de serviços poderá será cessada 

antes de perfazer os 9 meses; 

2. O prestador terá de ter disponibilidade para deslocações a Lisboa para a realização de entrevistas e de 

outras atividades relacionadas com o projeto. As despesas de transporte e alimentação serão reembolsadas, 

mediante a apresentação dos documentos de despesa segundo as regras previamente definidas pelo CES; 

3. O prestador terá de emitir as respetivas faturas/recibo de prestação de serviços ou ato isolado. 

 

f. Valor da prestação de serviços:  

O montante da prestação de serviços corresponde a 245€ mensais, acrescidos de IVA à taxa em vigor. 

 

g. Métodos de seleção:  

A seleção dos/as candidatos/as será feita com base na avaliação curricular (75%), e entrevista individual 

(25%), se necessário, por meios virtuais. 

 

h. Comunicação dos resultados:  

Os resultados finais da seleção serão comunicados a todos/as os/as candidatos/as através de correio 

eletrónico.  

 

i. Período de apresentação de candidatura: 

De 21 de outubro a 4 de novembro de 2020. 

 

j. Forma de apresentação da candidatura:  

As candidaturas devem ser formalizadas, obrigatoriamente, através do envio dos seguintes documentos:  



 

 

1. Documentos comprovativos de que o/a candidato/a reúne as condições de elegibilidade 

supramencionadas, nomeadamente: 

• Cópia do certificado de habilitações de licenciado; 

• Comprovativo de matrícula em curso conferente do grau de mestre OU cópia do certificado de 

habilitações de mestre. 

2. Carta de motivação – com indicação da referência do concurso, endereço de correio eletrónico e 

telefone de contacto; 

3. Curriculum Vitae detalhado do/a candidato/a; 

4. Cópia de outros documentos comprovativos considerados relevantes. 

 

As candidaturas deverão ser enviadas para o endereço concursos@ces.uc.pt durante o período definido para 

a apresentação de candidaturas, com a indicação da referência do concurso e do nome do/a candidato/a no 

assunto (CES/26/2020-PS-MDN). A candidatura deverá ser considerada entregue após a receção de um e-

mail de confirmação. 

 

O CES promove a igualdade de oportunidades. 

 

mailto:concursos@ces.uc.pt

